e% IDA Ireland

Etabli en 1969, IDA Ireland, établissement public placé sous la tutelle du Ministére du travail, de I'entrepreneuriat et de
l'innovation, cherche a promouvoir I'investissement direct étranger en Irlande.

Au travers d’'un réseau de trente bureaux a travers le monde, IDA Ireland soutient de nombreuses entreprises a forte
valeur ajoutée, appartenant a tous les secteurs d'activités, et qui souhaitent élargir leurs champs d’activités a
l'international.

L’Irlande reste aujourd’hui 'un des pays européens les plus attractifs en termes d’investissements directs internationaux
malgré un contexte économique difficile. Au cours des derniers 18 mois la compétitivité du pays a fortement augmenté,
grace a un important réajustement des colts salariaux et une baisse importante du prix du m2 de bureaux.

En 2011, 75 nouveaux investissements ont vu le jour grace au soutien d’'IDA Ireland, une augmentation de 19 % par
rapport au premier semestre 2010.

IDA Ireland vous propose plus que de simples conseils.
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U Notre mission est de vous accompagner et de vous aider &
vous implanter en Irlande en agissant de différentes maniéres :

e Identifier les subventions gouvernementales

relatives a la création d’emploi qui vous sont
m directement applicables.

SAINT-GOBAIN Np—— _ , ‘
¢ Intervenir en tant qu’interlocuteur aupres des

collectivités locales ou de tout autre acteur
économique et gouvernemental afin de simplifier
les démarches administratives de votre
implantation.

MUREX" Alcatel-Lucent @ Rechercher et vous présenter d’autres dirigeants
de votre secteur d’activité pour faciliter

]f I’élargissement de votre réseau professionnel.

e Rechercher des solutions immobiliéres adaptées a

AC“YWON vos besoins.
D!lbmﬂu e Organiser des visites de prospection en Irlande

autour de votre secteur d’activité.

Smart

Ces aides sont mises en place apres étude de votre dossier et
selon différents criteres qualitatifs (niveau et nombre d’emplois

o IPSEN crées, valeur ajouté, localisation)
YVES ROCHER

Innovation for patient care

« L’Irlande est un pdle de talent mondial, avec
des compétences linguistiques et une main

d’ceuvre habituée a travailler pour les 3‘.4"),
entreprises d’Internet. Cela fait de I'lrlande une Tt ’,;
base idéale pour soutenir notre développement ‘ lrelaml R Innovabion comes l\al‘uta“y
en Europe et a l'international » - -;-T}'J

Connie Gibney, Directrice Internationale des
Ressources Humaines, LinkedIn



L’Irlande, 2°™° économie la plus globalisée du monde,
est la solution a l'international pour votre entreprise
Les atouts irlandais : Un environnement favorable a I’entreprise
Selon Forbes, I'lrlande est le pays le plus attractif de la
Malgré la crise de 2008, I'lflande est aujourd’hui plus zone euro pour les activités commerciales, et, selon I''MD
compétitive que jamais : elle posséde une main d’ceuvre parmi les plus productives
au monde. Elle est I'un des pays les plus ouverts aux
e Le prix locatif des bureaux a Dublin a chuté de nouvelles idées et le taux d’absentéisme au travail est I'un
49 % passant de 673 € le m2/an en 2008 a 345 € des plus bas de I'Europe.

le m%/an aujourd’hui. _ N _ _
Des dispositions fiscales favorables aux entreprises

e La superficie des bureaux actuellement Avec un taux d’imp6t sur les sociétés de 12,5 %, des
disponibles a la location en Irlande s’éléve a 3,5 credits d'impot allant jusqua 37,5 % pour les dépenses
millions de m2. lites a la Recherche & Développement et un systéme

Iégislatif favorable a la propriété intellectuelle, I'lrflande est

e Les bureaux en province sont disponibles & dptée d'un des régimes fiscaux les plus avantageux
partir de 60 € le m?/ an. d’Europe.

La main d’ceuvre irlandaise : jeune, polyvalente et
hautement qualifiée.

34 % de la population a moins de 25 ans. Seul pays
anglophone de la zone euro, 160 autres langues sont
également parlées en Irlande et le francais est la plus
populaire d’entre elles. 44 % des 25-34 ans sont titulaires
d'un dipldbme d’études supérieures, et, selon la
Commission Européenne, les diplomés irlandais sont, en
Europe, les mieux armés pour trouver un emploi dans le
monde.

e Le colt a '’embauche de nouveaux salariés a
baissé jusqu'a 20 % dans certain secteurs.

e Lecoltdelavie achuté de 4,5 %, le prix d’achat
des maisons de 47 %.

e Letaux de chdmage actuel est de 14,2 %

¢ Plus de 340 entreprises se répartissent dans les services professionels aux
entreprises, les produits et services aux industriels, la grande consommation
et la distribution, le multimédia et le commerce en ligne dont Facebook,
Google, LinkedIn et Smartbox.

e Dell, IBM, HP, Intel, Microsoft, Murex et bien plus encore, nombreuses sont
les entreprises de la technologie a investir en Irlande. 8 des « top 10 » des
leaders mondiaux de ce secteur sont déja implanté dans le pays.

*50 % des leaders mondiaux du secteur sont implantés en Irlande et AXA, BNP
Paribas, Société Générale font partie des institutions frangaises qui se
trouvent parmiles 224 entreprises financiéres dans le pays.

¢ La pharmacie, les biotechnologies, et les technologies médicales produisaient
45 millard d'€ a I'export en 2010 grace a des leaders mondiaux tels que
Servier, GSK, Bayer, Medtronic, Roche et Pfizer.

e Plus de 220 entreprises étrangeres dans le secteur de l'ingénerie sont
implantées en Irlande dont les frangaises St. Gobain et Valeo. Le secteur du
développement durable est également en plein essor.
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